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CATEGORIAS Y
SERVICIOS




Categoria 1. Sistemas de gestion
de calidad y/o certificaciones.

. (SO 9001: 2015.

ISO 14000 (MEDIO AMBIENTE
Y ECOLOGIA)

ISO 24000 (GESTION
DE CAPITAL HUMANO)
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CERTIFICACIONES

Empresa libre de trabaje ¢ Empresa socialmente
infantil responsable.
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Seguridad Alimenticia
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Categoria 2. Desarrollo de departamentos.

Plantilla de
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KPIS. Manuales. Formatos.

Capacitacion. implementacion.
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Categoria 3. Desarrollo Organizacional

Parrillas de
sucesion
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Categoria 4. Seguridad e Higiene industrial

Normas ofielales
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Administracion de personal.

Categoria 5. Administracion de personal

Suministro de personal
especializado de todos los
niveles.

Suministro de personal
especializado.

Administracion de pagos
Payrolling. por honorarios y en
efectivo.

Administracion de
personal.

Reclutamiento y seleccién

mm EStUdios socioeconomicos
de personal.

Reclutamiento y seleccion.

Head Hunting.




La ventaja competitiva de una organizacion es
del tamano de su personal calificado, comprometido
y que todos los dias nos aporta su esfuerzo y talento.

Juan Miguel Lomeli
CEO.
MMK Consulting Group.
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Avenida Hidalgo 1952, colonia Ladron
de Guevara, Guadalajara, Jalisco
Meéxico.

Oficina: 52-(33)36-16-59-03

Movil/ Whatssapp 52-(33)14-48-76-55
52-(33)13-82-85-16

www.mmkconsulting.com.mx
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http://www.mmkconsulting.com.mx/

