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TU ALIADO ESTRATÉGICO PARA LA TRANSFORMACIÓN Y EL ÉXITO.

TE AYUDAMOS A APROVECHAR LAS TECNOLOGÍAS
EMERGENTES PARA IMPULSAR TU NEGOCIO.

Propósito:

Ayudar a las organizaciones a alcanzar sus objetivos estratégicos a través
del desarrollo de sus líderes y la implementación de estrategias de cambio
efectivas.

Misión:

Ser el socio estratégico de confianza para las organizaciones que buscan
transformarse y alcanzar sus objetivos.

Visión:

Ser la empresa líder en consultoría de estrategia y gestión del cambio a
nivel mundial.

Valores:

Excelencia: Nos comprometemos a ofrecer servicios de la más alta
calidad a nuestros clientes.
Integridad: Actuamos con honestidad, transparencia y ética en todas
nuestras relaciones.
Innovación: Buscamos constantemente nuevas y mejores formas de
ayudar a nuestros clientes a alcanzar sus objetivos.
Colaboración: Creemos en el trabajo en equipo y en la colaboración con
nuestros clientes para lograr resultados exitosos.
Compromiso: Estamos comprometidos con el éxito de nuestros clientes y
con el desarrollo de nuestro equipo.
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IMPLEMENTACIÓN
DE TECNOLOGÍA

Ayudamos a las
organizaciones a seleccionar e
implementar las tecnologías
adecuadas para sus
necesidades.
Gestionamos proyectos de
implementación tecnológica.
Capacitamos a los usuarios en
el uso de nuevas tecnologías.
Integramos las nuevas
tecnologías con los procesos
existentes.

MEJORA DE LOS
PROCESOS

Ayudamos a las organizaciones
a identificar y mejorar sus
procesos internos.
Reducimos costos y tiempos de
ciclo.
Aumentamos la calidad y la
eficiencia.
Implementamos metodologías
de mejora continua.

DESARROLLO DE
RECURSOS
HUMANOS

Ayudamos a las organizaciones a
desarrollar su talento humano.
Diseñamos e impartimos
programas de formación y
capacitación.
Evaluamos el desempeño y las
competencias del personal.
Implementamos programas de
coaching y mentoring.

REESTRUCTURACIÓN
ORGANIZACIONAL

Ayudamos a las organizaciones a
reestructurar su estructura interna
para mejorar la eficiencia y la
eficacia.
Diseñamos organigramas y
procesos que optimicen el flujo de
trabajo.
Definimos roles y
responsabilidades para cada
miembro del equipo.
Implementamos cambios
organizacionales de forma
efectiva.

ASESORAMIENTO
ESTRATÉGICO

Ayudamos a las
organizaciones a definir su
visión, misión y objetivos
estratégicos.
Desarrollamos planes
estratégicos para alcanzar los
objetivos de la organización.
Evaluamos el entorno
competitivo y las tendencias
del mercado.
Identificamos oportunidades
de mejora y crecimiento.

INFORME DE
IMPACTO ODS

Identificamos los ODS más
relevantes para su negocio.
Seleccionamos los KPI
adecuados.
Recopilamos, analizamos datos
e impacto.
Desarrollamos un informe claro
y conciso, para comunicar los
resultados a las partes
interesadas
Conclusiones y
recomendaciones para mejorar
el impacto de la empresa en los
ODS.

SI ESTÁS BUSCANDO UNA EMPRESA QUE TE AYUDE A DESARROLLAR E IMPLEMENTAR UNA
ESTRATEGIA GANADORA
CONTACTANOS HOY MISMO.      

MINDSET GLOBAL PARTNERS: LA CLAVE PARA
ALCANZAR TUS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS

contacto@mindset-global.com
+56932663104

SERVICIOS

www.Mindset-Global.com

https://www.weps.org/company/mindset-global-partners-consultores-spa
https://www.cepal.org/es/temas/agenda-2030-desarrollo-sostenible/objetivos-desarrollo-sostenible-ods
https://connectamericas.com/company/mindset-global-partners
https://www.chilecompra.cl/requisitos-para-obtener-el-sello-empresa-mujer/
https://mindset-global.com/


 ORGANIZACIONES:

MEJORA DEL RENDIMIENTO: AUMENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD, LA RENTABILIDAD Y LA
EFICIENCIA.
MAYOR COMPROMISO DE LOS EMPLEADOS:
MAYOR SATISFACCIÓN Y RETENCIÓN DE LOS
EMPLEADOS.
MEJOR TOMA DE DECISIONES: BASADA EN
DATOS Y ANÁLISIS.
CULTURA MÁS INNOVADORA: FOMENTA LA
CREATIVIDAD Y LA GENERACIÓN DE IDEAS.
MAYOR ADAPTABILIDAD AL CAMBIO:
CAPACIDAD PARA RESPONDER A LOS
CAMBIOS DEL MERCADO.

 LÍDERES:

DESARROLLO DE HABILIDADES DE LIDERAZGO:
MEJORA SU CAPACIDAD PARA LIDERAR E
INSPIRAR A LOS EQUIPOS.
TOMA DE DECISIONES MÁS EFECTIVA: BASADA
EN INFORMACIÓN PRECISA Y ANÁLISIS.
MAYOR CAPACIDAD PARA GESTIONAR EL
CAMBIO: LIDERAR A SUS EQUIPOS A TRAVÉS
DEL CAMBIO.
CREACIÓN DE UN ENTORNO DE TRABAJO
POSITIVO: FOMENTA LA COLABORACIÓN Y EL
TRABAJO EN EQUIPO.

EQUIPOS:

MAYOR COLABORACIÓN Y TRABAJO EN
EQUIPO: MEJORA LA COMUNICACIÓN Y LA
COOPERACIÓN ENTRE LOS MIEMBROS DEL
EQUIPO.
MEJOR RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS:
AUMENTO DE LA CREATIVIDAD Y LA
CAPACIDAD PARA ENCONTRAR SOLUCIONES
INNOVADORAS.
MAYOR PRODUCTIVIDAD: LOGRO DE
OBJETIVOS DE MANERA MÁS EFICIENTE.
MAYOR SATISFACCIÓN: MEJORA EL
AMBIENTE DE TRABAJO Y LA MOTIVACIÓN.

NO SOLO IMPULSAMOS EL
CRECIMIENTO DE TU

EMPRESA, TAMBIÉN NOS
COMPROMETEMOS CON UN

FUTURO PRÓSPERO PARA
TODOS.

¿Estás listo para dar el siguiente paso?

SABEMOS QUE EL ÉXITO NO SE LIMITA A LAS GANANCIAS A CORTO PLAZO 
POR ESO, TE ACOMPAÑAMOS EN UN CAMINO DE CRECIMIENTO SOSTENIBLE. 

BENEFICIOS  
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ANALIZAR
ARTICULAR LOS

DESAFÍOS,
PROBLEMAS,
BARRERAS U

OBSTÁCULOS Y
DESCUBRIR LAS

CAUSAS
FUNDAMENTALES.

DESPERTAR
DEFINIR EL TEMA
DE LA SESIÓN DE

SPARK.
ARTICULAR

CLARAMENTE EL
DESAFÍO,

PROBLEMA,
PUNTO DÉBIL,

OPORTUNIDAD O
IDEA.

SABER 
ENTENDER

PROFUNDIZAR EN
EL TEMA Y

ASEGURAR UNA
COMPRENSIÓN
COMÚN DE SUS

ELEMENTOS

PROTOTIPO 
LIBERAR LA

CREATIVIDAD DEL
GRUPO Y

APROVECHAR LAS
IDEAS DE LOS

DEMÁS. IDENTIFICAR
COLECTIVAMENTE

LAS MEJORES IDEAS
PARA SEGUIR

ADELANTE.

PLANIFICAR
IDENTIFICAR

PROPIETARIOS,
FECHAS DE INICIO Y

VENCIMIENTO, Y
DESARROLLAR UNA
RESPONSABILIDAD

COLECTIVA PARA
PONER EN PRÁCTICA
LAS MEJORES IDEAS

DEL GRUPO.

ES UNA NECESIDAD EN TODOS
LOS SECTORES Y EN TODOS LOS
TAMAÑOS DE ORGANIZACIONES.

TRANSFORMARSE NO
ES UNA OPCIÓN

 MÉTODO INNOVADOR  QUE SE BASA EN LA INTELIGENCIA
COLECTIVA Y LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS COLABORADORES.

CONJUNTO DE PRINCIPIOS PARA PROMOVER LA
IGUALDAD DE GÉNERO EN EL LUGAR DE TRABAJO.

"ACOMPAÑAMOS A LÍDERES Y ORGANIZACIONES A
DESBLOQUEAR SU POTENCIAL GLOBAL A TRAVÉS DE

SOLUCIONES PERSONALIZADAS Y UN ENFOQUE
HUMANO."
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MARCO GLOBAL PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE QUE INCLUYE OBJETIVOS COMO

LA POBREZA, EL HAMBRE, LA SALUD Y EL
CAMBIO CLIMÁTICO.

CONJUNTO DE OBJETIVOS QUE BUSCAN EL
DESARROLLO INTERIOR DE LAS PERSONAS Y
SU IMPACTO EN EL ÉXITO ORGANIZACIONAL.

"LIDERAZGO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, IMPULSANDO EL

CAMBIO DESDE ADENTRO Y
HACIA AFUERA".

UTILIZAMOS UNA VARIEDAD DE MARCOS DE TRABAJO PARA AYUDAR A LAS ORGANIZACIONES A
ALCANZAR SUS OBJETIVOS DE MANERA EFECTIVA Y SOSTENIBLE.
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CÓMO
 LO HACEMOS? 

UTILIZAMOS  MODELOS Y MARCO DE GESTIÓN COMO EL EFQM RECONOCIDOS A NIVEL MUNDIAL.
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CONFIAN EN NOSOTROS
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Nosotros 

Ivanoknna Lavin
Salud Genero y Equidad 

Giovanna Segura
Finanzas y Estrategia

Hector Ramirez
Gestion del Cambio

Nicolas Pando
Innovacion

Sostenibilidad

Nataly Madariaga
Emprendimiento e

Innovacion

Carmen Paz Chaparro
Gestion Organizacional

Daniela Ponce
Gestion de Personas

Gestión de Equipos /
Capacidades 

Luis Figueroa
Gestion Sostenible Relaciones Públicas

Olga Dueñas
Gestion de Clientes

Leslie Olave Rojas
Directora y Fundadora

Carola Vargas
Isidora Bautista

JUNTOS,
CONSTRUIREMOS
UN FUTURO MÁS
SÓLIDO PARA TU

EMPRESA, LA
SOCIEDAD Y EL

PLANETA.

Mindset Global Partners cuenta con un equipo de profesionales altamente
calificados y con amplia experiencia en el acompañamiento a organizaciones

públicas y privadas en sus procesos de transformación.
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2024. Todos los Derechos reservados a Mindset Global Partners     

+569-3266-3104

contacto@mindset-global.com

+569-9200-3198

CONTACTO 

"Creamos soluciones personalizadas para el desarrollo
global de líderes y organizaciones porque creemos que

el potencial humano no tiene fronteras."
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