
ETUDES, 
CONSEIL & 

ASSISTANCE 
TECHNIQUE 

MISSIONS PRINCIPALES 

MAJJ CONSULTING Sarl créé 

en début 2018 est un bureau d’Etudes, 

Conseil et Assistance Technique ayant des 

ambitions internationales. Notre mission 

est celle d’accompagner et soutenir les 

institutions et organisations des pays en 

développement en leurs apportant des 

solutions innovantes et ciblées. MAJJ 

CONSULTING Sarl en s’appuyant sur son  

réseau étendu des experts qualifiés dans 

divers domaines couvre le management 

des projets de développement, la 

structuration et le développement du 

secteur privé, la réforme des finances 

publiques ainsi que le renforcement des 

capacités institutionnelles. 

Votre performance c’est 

notre affaire 

MAJJ CONSULTING Sarl 

Adresse : 16260 Ngousso- 

Yaoundé -Caméroun 

 

Tél:  (237) 69966 1841 

 

Tél: (237) 67834 5052 

 

Messagerie :  

info@majj-consult.com  

                                

gbkamté@majj-consult.com  

MAJJ CONSULTING Sarl 

mailto:gbkamte@majj-consult.com


DOMAINES DE  COMPETENCES 

 Etudes, conseils et accompagnement 

des institutions des pays en 

développement. 

 Assistance technique et 

Management des projets de 

développement 

 Réforme et évaluation des finances 

publiques 

 Développement du secteur privé 

 Renforcement des capacités 

institutionnelles, organisationnelles 

et conduite du changement 

MISSIONS EN COURS 

 Mission d’Amélioration de l’efficacité 

organisationnelle du Projet 

d’Investissement et  de Développement des 

Marchés Agricoles (PIDMA) financé par la 

Banque Mondiale en partenariat avec le 

cabinet MARK BRIAN CONSULTING; 

Démarrage avril 2018—Cameroun 

 Mission d’Evaluation répétée de la 

performance des Finances Publiques de la 

Communauté Urbaine de Douala 

(Méthodologie PEFA 2016) en partenariat 

avec le cabinet LINPICO Sarl; Démarrage 

juin 2018—Cameroun. 

 

AXES D’INTERVENTION 

 Etudes, conseils et accompagnement des institutions des pays 
en développement. 

 Appuis et renforcements institutionnels 
 Décentralisation et développement local (Mobilisation des 

ressources et gestion de la chaîne budgétaire et comptable) 
 Réforme de l’administration publique et développement 

organisationnel des institutions publiques  
 Gouvernance locale 
 

 Assistance Technique et Management des projets de 
développement 
 Identification, préparation et formulation des  projets et 

programmes de développement 
 Assistance technique pour la mise en œuvre et le 

management des projets de développement 
 Evaluation des projets et programmes de développement 
 

 Réformes et évaluation des finances publiques 

 CDMT, Budget programme et gestion des fonds publics 
 Analyse des Politiques publiques et système de comptabilité 

d’engagement de l’Etat 
 Modernisation des finances publiques nationales et 

infranationales 
 Evaluation PEFA 2016, diagnostic des réformes de la gestion 

des finances publiques 
 Evaluation des Systèmes de passation des marchés (MAPS) 

 Transposition des directives CEMAC et UEMOA 
 

 Développement du secteur privé 

 Politique de réforme et développement des PME 

 Diagnostic stratégique global et Mise à Niveau des 
Entreprises 

 Partenariat Public-Privé (PPP) 
 Appuis aux PME (Conception Business Plan, services de 

conseil pour gestion, production, technologie, recherche & 
développement, vente, promotion des exportations, 
financement, gestion de ressources humaines) 

 
 Renforcement des capacités institutionnelles, organisationnelles 

et conduite du changement 
 Audit institutionnel et efficacité organisationnelle 

 Conception et la fourniture de services de formation  
 Coaching et team building 

 Accompagnement et gestion du changement organisationnel. 


