Enlace

0y personas

Conocer a nuestros Clientes en su esencia, permitiéndonos crear...
“Para Clientes Unicos, Servicios Unicos”

Enlace
Personas

Subcontratacion
y Servicios

Av. El Bosque Norte 0134, Piso 8 Las Condes, Santiago, Fonos: (+56 2) 2233 6511 - 2234 1643, Cel: (+56 9) 5199 7460
Rodriguez 564, Copiapo, Fono: (+56 52) 233 7086, Cel: (+56 9) 7239 5564

www.enlacepersonas.cl
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Servicios Transitorios de Personal

Ante la necesidad de contar con personal para realizar trabajos de tipo transitorio u ocasional,
Enlace Personas realiza la totalidad de los procesos de reclutamiento, evaluacion, seleccion,
contratacion, remuneraciones, finiquitos y soporte administrativo derivados de la relacion laboral.

Ventajas

¢Para qué utilizar Servicios Transitorios?

+ Contar oportunamente con el personal requerido

- Dar continuidad operacional sin incremento en horas extras

- Acceso a personas calificadas y con referencias comprobadas

+ Probar personas para futuras posiciones permanentes

- Delegar en especialistas el reclutamiento, evaluacion y preseleccion de candidatos
+ Contribuir al mantenimiento de dotaciones eficientes

' Marcegal

La Ley 20.123 establece Ias 5|gwentes cauw!es de contratacion bajo la modalidad de
servicios transitorios:

A) Licencias médicas, descansos por maternidad; por el periodo que dura la ausencia

B) Eventos extraordinarios, congresos, ferias, exposiciones; por 90 dias

C) Proyectos nuevos, construccion, ampliacion instalaciones, expansion mercados; 180 dias
D) Inicio actividades empresas nuevas; por 180 dias

E) Aumentos ocasionales o extraordinarios de actividad; peﬁ“@,l)vdlas

F) Trabajos urgentes e impostergables; por el tiempo que dure el trabajo urgente
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Subcontratacioén y Servicios

Subcontratacion: Enlace Personas gestiona un area de actividad de la empresa, cumpliendo
con estandares predefinidos por el cliente. Nuestra fortaleza se sustenta en la implementacion
de procesos eficientes, para la conformacion de equipos de trabajos con las aptitudes y competencias
que cada proyecto requiera.

Servicios: Ponemos a disposicion de nuestros clientes el soporte en equipamiento necesario
para desarrollar las actividades comprometidas en tiempo y forma (vehiculos con/sin chofer,
oficinas, equipamiento administrativo).

¢ Por qué utilizar Subcontratacion?

- Garantiza el cumplimiento de gastos presupuestados

- Disminuye carga de trabajo operacional

- Reduce gastos en areas no estratégicas

- Elimina aumentos de plazos por ineficiencias administrativas

- Flexibiliza la gestion global de los RRHH

- Genera un filtro relacional entre trabajadores permanentes y transitorios

Normativa

La Ley 20.123 establece las siguientes causales de contratacion bajo la modalidad de
servicios transitorios:

- Responsabilidad Solidaria

- Subrogacioén Previsional

- Retencién

- Dependencia Contractual y Funcional (supervision)

- Derecho a Saber y Reglamento Interno y Control de Asistencia
- Certificados F30, F30-1
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Heclutamlento, Evaluacmn y Preseleccnon

W ‘ HecltamientO .

Enlace Personas les apoya en la forma de atraer de manera selectiva, a candidatos idoneos a lo
requerido por su empresa, con metodologias especificas segun posicion, origen y perfil del
candidato, realizado filtros eficaces sobre bases de datos de plataformas de empleo y propias.

_Evaluacion 4

Nuestros informes incluyen como base, una opiniéon sobre aspectos formales, psicologicos y
concordancia con las competencias definidas para la posicion.

Nuestro potencial es evaluar al candidato en 360°, contemplando aspectos técnicos, legales,
laborales y académicos.

Implementamos pruebas complementarias y exadmenes de compatibilidad fisica como altura,
psicosensotécnico y otros similares requendas por nuestros clientes, certificamos las habilidades
y aptitudes de las personas L ~

Queremos entregar un servicio estratégico para el desarrollo de su negocio, para ello contamos
con una red de 23 Psicélogos a nivel nacional, quienes garantizan un trabajo local de excelencia.

¢ Qué beneficios aporta esta Red?

- Cobertura nacional inmediata

- Disminuye tiempos en entrevistas y evaluaciones

- Menores costos por desplazamiento

* Monitoreo permanente del mercado laboral regional

- Verificacion detallada de antecedentes y recomendacmnes :
- Acceso a redes locales de reclutamiento

___ Clientes 4
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Consultoria Sistemas de Informacion y Desarrollo
Organizacional

Enlace Personas apoya en la evaluacion, planificacion, realizacion y control de actividades que
por sus caracteristicas, requieren contar con la colaboracion de personal externo, sea esto por
reserva en el manejo de informacion, competencias adicionales requeridas o procesos de apoyo
a la actividad principal del cliente.

¢Qué potencial tiene trabajar con Enlace Personas?

+ Realizar tarea especificas apoyados por especialistas

+ Definir costos y plazos de un proyecto

« Mantener la atencion en actividades fundamentales

« Obtener apoyo en la coordinacion y control de un proyecto

* Independizar proyectos de ciclos internos

« Ejecutar proyectos con el minimo impacto operativo

+ Realizar acciones con personas autbnomas a la organizacion

Nos especializamos en procesos vinculados a:

- Sistemas de Informacion
+ Determinacion de requerimientos
« Planificacién de procesos
+ Cubicacion de soluciones
+ Direccion de proyectos
+ Inspeccidn técnica de desarrollo
* Desarrollo de sistemas

+ Desarrollo Organizacional
+ Evaluaciones de desempefio
* Mediciones de competencias y aptitudes
+ Evaluaciones de clima laboral
+ Calidad de servicio (cliente incognito)
* Qutplacement
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