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“la innovación no es 
asunto de dinero, 
es asunto de 
personas”
 Steve Jobs



Nuestro Propósito

Propuesta de valor

Bienestar y crecimiento a través de la innovación.

Somos una empresa boliviana visionaria. Nos concentramos en 
CONECTAR: Pensamientos, Personas y Propuestas, para potenciar el 
talento creativo, la innovación social y una cultura de innovación, hacia un 
desarrollo abierto orientado al bienestar, la prosperidad y la sostenibilidad.  

Ante la pandemia del COVID-19 lanzamos la iniciaitva “Haremos que 
suceda, cambiaremos la manera”, dirigida a desarrollar estrategias de 
adaptación y reinvencion ante la crisis.

¡Innovamos y ayudamos a Innovar!
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Productos y Servicios

TALENTO CREATIVO
•	 F-IRIx: Future and Innovation Readiness Index
 Herramienta de diagnóstico para obtener el índice 
 de preparación para la innovación
•	 Estrategias de innovación a medida: 

- Diseño y acompañamiento a la implementación   
- Desarrollo de competencias para la innovación
- Estrategias a medida de gestión de la diversidad

•	 Innovamap: Mapeo y sistematización de experiencias de innovación
•	 Co-creación: Diseño de metodologías y facilitación de procesos

TRABAJOS Y ORGANIZACIONES DEL FUTURO
•	 Evaluaciones	formativas	y	de	impacto
•	 Sistematización	de	experiencias	de	innovación	social
•	 Desarrollo	y	validación	de	modelos	de	innovación	social
•	 Metodologías	de	escalamiento	de	innovaciones
•	 Transformación	del	ADN	organizacional	hacia	el	triple	impacto
•	 Estrategias	de	RSE	o	Creación	de	Valor	Compartido
•	 Tecnologías	para	la	Innovación	Social

INNOVACIÓN SOCIAL
•	 Programas	a	medida	para	niñ@s,	adolescentes	jóvenes	de	desarrollo	de	

competencias para la innovación
•	 Formación	en	metodologías	para	la	innovación
•	 Aplicación	de	metodologías	de	innovación	para	la	generación	de	ideas	y	

soluciones
•	 Desarrollo	de	nuevos	paradigmas	de	 liderazgo:	conferencias,	 talleres,	

cursos, coaching, mentoría

ESTRATEGIAS DE ADAPTACIÓN Y REINVENCIÓN
•	 Transformación	de	modelos	de	negocios	y	formas	de	trabajo
•	 Virtualización	de	estrategias		y	procesos
•	 Asesoramiento,	facilitación	y	gestión	de	eventos	virtuales	(procesos	de	

capacitación, colaboración y co-creación)
•	 Coaching	a	líderes	de	equipo	en	nuevas	habilidades	
•	 Mentoría	personal	para	dueños/socios	de	empresas
•	 Estrategias	de	flujos	de	información,	protocolos,	seguridad



Por qué trabajar con nosotr@s

Nuestros Valores

Equipo de Profesionales

•	 Innovación	con	y	para	las	personas
•	 Conocimiento	local	con	visión	global
•	 Equilibrio	humano-técnico
•	 Metodologías	audaces	efectivas
•	 Realismo	positivo
•	 Hacemos	preguntas	que	nadie	hace
•	 Nos	anticipamos	al	futuro

•	 Excelencia
•	 Calidez
•	 Confianza
•	 Colaboración
•	 Disrupción	creativa

Articulamos una comunidad colaborativa de alcance global, con un 
equipo  nacional e internacional multidiscipliario de alrededor de 70 
colaboradores/as.	 Construimos	 un	 espacio	 de	 encuentro,	 conexión	 e	
interaprendizaje,	a	partir	del	cual	se	gesta	una	comunidad	colaborativa,	
creativa	e	innovadora	desde	la	confianza,	el	respeto	y	la	valoración	de	l@s	
otr@s	y	su	diversidad.	



Clientes Destacados



Principales Alianzas 
Estratégicas



Testimonios
de nuestros Clientes 

JOSÉ AUAD 
Gerente General 

MARTÍN PÉREZ
Coordinador 

PATRICIA MONJE 
Especialista en 
Comunicación y 
Abogacía 

GABRIELA UGARTE
Coordinadora de 
Proyectos Sensibles 
al Conflicto y Acción 
sin Daño

“Con el apoyo y orientación de FUTARALAB hemos entendido 
que la innovación no debe ser una actividad más, sino que 
debe hacer parte de la cultura institucional.  Para lograr 
ésto se está ejecutando un plan de acción, que nos permita 
materializar lo reflexionado y comprometido en el proceso.” 

“Es un excelente equipo humano que te añade valor, capaz 
de abrir nuevos horizontes y con la audacia necesaria para 
emprender junto a ti nuevos rumbos.” 

“Trabajar con el equipo de FUTURALAB es estar en un espacio de 
pensamiento crítico y creativo. El COVID-19 trajo retos en todos los 
niveles, junto con Futuralab trabajamos por adaptarnos rápidamente al 
contexto, co-creando espacios, ideas e innovaciones que nos permiten 
adaptarnos a la nueva realidad.” 

“Trabajar con FUTURALAB ha significado un proceso de aprendizaje 
horizontal, comprometido y creativo, en el que no sólo ha primado un 
alto profesionalismo, así como también una gran calidad humana de 
las profesionales.” 



Representaciones 
y Afiliaciones

Comunidad de Aprendizaje

CO-CONVOCANTE PREMIOS SCHMIDHEIN 2020 DE VIVA IDEA

PARTNER	LOCAL	DEL	CREATIVE	BUSINESS	CUP	(CBC)

ALIADO	FESTIVAL	INTERNACIONAL	DE	INNOVACIÓN	SOCIAL	(FIIS)

ORGANIZACIÓN	DE	MUJERES	EMPRESARIAS	Y	EMPRENDEDORAS	DE	BOLIVIA	(OMEB)

CÁMARA	DE	MUJERES	EMPRESARIAS	Y	EMPRENDEDORAS	(CAMEBOL)

SIGNATARIA	DE	LOS	PRINCIPIOS	PARA	EL	EMPODERAMIENTO	DE	LAS	MUJERES	(WEP),	2019

INNOVACIÓN Y ODS BOLIVIA

https://www.facebook.com/groups/709069446124347



Conferencias y Eventos 

Ciclo	de	webinars	“Conversaciones	para	Liderazgos	hacia	el	Futuro”,	
ver videos en Youtube Futuralab

Webinar	“Creative	Americas:	Social	Entrepreneurship	and	Creativity”	#Bright20.	2020

Conversatorio “Servicios Financieros Digitales y los ODS: Experiencias Internacionales y 
Nacionales “, co-organizador con la Confederación de Empresarios Privados como representante 
del Pacto Global en Bolivia, PNUD, ASOBAN y GIIF. La Paz, 2019

Conversatorio “Innovación Social y Alianzas para los ODS: Oportunidades y Desafíos”.
Co-organizador con Lidema.  La Paz, 2019

Conferencista	4ta	 Jornada	 “Diversidad	e	 Inclusión”	de	 la	Red	de	Empresas	por	 la	Diversidad	
(R.E.D),	Universidad	Torcuato	Di	Tella:	“Interseccionalidades:	Las	Múltiples	Coordenadas	que	nos	
Habitan”. Buenos Aires, 2019

MERL TECH – Exploring the Role of Technology in Monitoring, Research and Learning in 
Development	(panelista),	Washington	D.C.	2019

“Mujeres	y	Cambios	Generacionales”	(expositoras),	La	Paz,	2019

Cumbre	de	Liderazgo	e	Innovación	para	la	Sostenibilidad,	Jujuy	Argentina,	2019

Encuentro	Ciudades	fiiS,	Santiago	de	Chile	2019

Demand Solutions BID “Creatividad de Exportación”, Santiago de Chile 2018

Festival	Internacional	de	Innovación	Social	(fiiS),	Santiago	de	Chile	2018

“Innovación: Herramienta para que Nadie se quede Atrás”, La Paz 2018

Día	Mundial	de	la	Propiedad	Intelectual“	Liderando	el	Cambio:	Mujeres,	
Innovación	y	Propiedad	Intelectual”,			(organizadores),	La	Paz	2018



Construyendo el Legado

Referencias

Mentoría	Emprendedores/as	MANQ’A

Apoyo a Voces Vitales - Caminata Mentoreo La Paz – Mentoría y 
fortalecimiento	de	capacidades	a	mujeres	jóvenes.		

Apoyo	a	la	Organización	de	Mujeres	Empresarias	de	Bolivia	(OMEB)

José Auad 
Gerente Nacional 
CRECER IFD
jauad@crecerifd.bo
Cel:	76515402

Isabel Pantoja
Gerente General 
ENTIDAD DE DEPÓSITO DE VALORES 
ipantoja@edv.com.bo
Cel:	72062222

Ana Cecilia Velasquez
Directora de País 
MARIE STOPES BOLIVIA
anacecilia.velasquez@mariestopes.org.bo	
Cel.	69750412

Ana Angarita
Past Representante 
UNFPA BOLIVIA
+57	-	3209105042



CONTÁCTANOS
info@futuralab.net
+591	-	69750000
www.futuralab.net

La Paz, Bolivia

Creatividad es pensar 
en nuevas ideas. 

Innovación es hacer 
cosas nuevas


