CAMARA DE

COMERCIO DE

BUCARAMANGA
CAMARA DE COVERCI O DE BUCARANANGA

CERTI FI CADO GENERADO A TRAVES DE PLATAFORMA VI RTUAL
LUGAR Y FECHA DE EXPEDI Cl ON: BUCARAMANGA, 2020/ 06/11 HORA: 7:42:50
9428248

CODI GO DE VERI FI CACI ON: G OH196A48

LA  PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE
VERI FI CAR EL CONTENI DO Y CONFI ABI LI DAD, | NGRESANDO A WAV CAVARADI RECTA. COM
OPCl ON CERTI FI CADOS ELECTRONICOS Y DI G TANDO EL CODI GO DE VERI FI CACI ON Cl TADO
EN EL ENCABEZADO. ESTE CERTI FI CADO, QUE PODRA  SER VALI DADO DE  MANERA
I LI M TTADA, DURANTE 60 DI AS CALENDARI O CONTADOS A  PARTIR DE LA FECHA DE  SU
EXPEDI CI N, CORRESPONDE A LA | MAGEN Y CONTENI DO DEL CERTI FI CADO CREADO EN EL
MOVENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VI RTUAL
DE LA CAVARA.

CERTI FI CADO DE EXI STENCI A 'Y REPRESENTACI ON LEGAL ENTI DAD SI N ANl MO DE LUCRO DE:
CORPORACI ON GENTE VI VA

ESTADO MATRI CULA: ACTI VO

EL SECRETARI O DE LA CAVARA DE COMERCI O DE BUCARAMANGA, EN EJERCI Cl O DE
LAS FACULTADES CONFERI DAS PCR LGOS ARTI CULCS 43 Y 144 DEL DECRETO 2150
DE 1.995, DECRETO 0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRI PCI ONES
REALI ZADAS POR LA ENTI DAD.

CERTI FI CA

FECHA DE RENOVACI ON:  MARZO 04 DE 2019

GRUPO NIl F: GRUPO II'1. M CROEMPRESAS

| LA | NSCRI PCI ON DE SU ENTI DAD PROPORCI ONA SEGURI DAD Y CONFI ANZA, |
| RENUEVE SU | NSCRI PCI ON A MAS TARDAR EL 03 DE JULI O DE 2020. |

CERTI FI CA
REG STRO. 05-505317-38 DEL 2004/ 01/ 23
NOVBRE: CORPORACI ON GENTE VI VA
NI T: 804016531-6

DOM Cl LI G  BUCARAMANGA

DIRECCION : CARRERA 24 # 35 - 191 TORRE 1 - 402 BARRI O ALTCS DE CANAVERAL V |
ETAPA

MUNI CI PI O FLORI DABLANCA - SANTANDER

TELEFONOL: 3187169311

EMAI L : CORPCENTEVI VA@HOTVAI L. COM

NOTI FI CACI ON JUDI CI AL .

DI RECCI ON: CARRERA 24 # 35 - 191 TORRE 1 - 402 BARRI O ALTOS DE CANAVERAL V |
ETAPA

MUNI CI PI O FLORI DABLANCA - SANTANDER

TELEFONOL: 3187169311

EMAI L : CORPCGENTEVI VA@HOTVAI L. COM

Signatare\Not Verified
Fi“.
Electronica
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QUE POR ACTA CONST. Y ADOPCI ON DE ESTATUTOS DE FECHA 2003/11/26 DE LA
ASAMBLEA DE BUCARANMANGA | NSCRI TA EN ESTA CAVARA DE COVERCI O EL 2004/ 01/ 23
BAJO EL No 15525 DEL LIBRO 1, SE REGSTRO LA ENTI DAD SI'N ANI MO
DE LUCRO DENOM NADA CORPORACI ON GENTE VI VA

CERTI FI CA
QUE PCR ACTA NRO 002 DEL 18/06/2011, DE ASAVBLEA EXTRAORDI NARI A | NSCRI TA EN
ESTA CAMARA DE COMVERCI O EL 22/06/2011, BAJO EL NRO. 39275, DEL LIBRO I, CONSTA:
CAMBI O DE DOM CI LI O DE PI EDECUESTA A BUCARANMANGA.

CERTI FI CA
QUE DI CHA SOCI EDADY ENTI DAD HA SI DO REFORMADA POR LOS SI GUI ENTES DOCUMENTOS:

DOCUMENTO NUVERO FECHA ENTI DAD Cl UDAD | NSCRI PC.

ACTA

01 2010/ 11/ 11 ASAMBLEA EXT Pl EDECUESTA 2010/ 11/ 30
2010/ 12/ 03 ASAMBLEA GEN BUCARANMANGA 2010/ 12/ 07

ACTA

001 2011/ 03/ 05 ASAMBLEA GEN BUCARANMANGA 2011/ 03/ 09

ACTA

002 2011/ 06/ 18 ASAMBLEA EXT Pl EDECUESTA 2011/ 06/ 22

ACTA

003 2011/ 07/ 30 ASAMBLEA EXT BUCARANMANGA 2011/ 08/ 08

ACTA

003 2012/ 11/ 19 ASAMBLEA EXT BUCARANMANGA 2012/ 11/ 30

ACTA

001 2013/ 09/ 14 ASAMBLEA EXT BUCARANMANGA 2013/ 09/ 23

ACTA

001 2016/ 02/ 20 ASAMBLEA GEN FLORI DABLANCA 2016/ 04/ 07

ACTA

001 2019/ 08/ 17 ASAMBLEA EXT FLORI DABLANCA 2019/ 08/ 30

ACTA

002 2019/ 09/ 14 ASAMBLEA EXT BUCARANMANGA 2019/ 09/ 20

CERTI FI CA
VI GENCI A ES: | NDEFI NI DA

CERTI FI CA

OBJETO SOCI AL: QUE POR ACTA 001 DE FECHA 2016/02/20 DE ASAMBLEA GENERAL DE
ASCCl ADOS, ANTES Cl TADA, CONSTA: REFORNVA ESTATUTGCS, ARTICULO 6. FINES Y
OBJETI VCs: LOS FINES DE LA CORPORACION SON A) CONTRIBU R A RESCLVER LAS
NECESI DADES DE FORMACI ON | NTEGRAL DE LOS DI FERENTES GRUPCS PCBLACI ONALES Y
COMUNI DADES EN EL  TERRI TORI O COLQOVBI ANG, DE ACUERDO CON LAS POLI TI CAS DE
DESARRCLLO NACI ONAL, REG ONAL Y LCCAL. B) LA BUSQUEDA DE LA ARTI CULACION DE LA
VI DA | NVESTI GADCRA DE LA CORPORACION CON SERVICIOS DE ASESORIA Y CONSULTORI A
HACI A LOS  SECTORES PCLI TI COS, ECONOM COS, SCCI ALES, Y CULTURALES DEL PAIS. O
| MPULSAR ACCI ONES PARA CREAR Y DESARROLLAR  CONDI Cl ONES DE PARTI CI PACION Y
VALORACI ON DE LOS ASPECTCS HUVMANGS, CULTURALES, ECONOM CCS, SOCI ALES,
AMBI ENTALES Y EMPRESARI ALES QUE PROPENDAN PCR EL Bl ENESTAR DE LAS COMUNI DADES.

D) CONTRI BU R AL MEJORAM ENTO DE LA CALI DAD DE VI DA DE LAS COMUNI DADES A TRAVES
DEL OFRECIM ENTO DE BIENES Y SERVICIOS DE CALI DAD OBTENI DOS EN CONDI Cl ONES
LABORALES, AMBI ENTALES Y SCCI ALES JUSTAS. PARA LOCGRAR LGOS FI NES ANTERI ORES, LA
CORPORACI ON SE PROPONE LOS  SIGUIENTES  OBJETIVOS: BRI NDAR BI ENESTAR A LAS
COMUNI DADES, A LA FAM LI A, A LA POBLACI ON ADULTO MAYOR, DI SCAPACI TADOS, NI NGS,
NI NAS, JOVENES ADOLESCENTES, MADRES CABEZA DE FAM LI A, ETNI AS, NEGRI TUDES,
LI DERES COVUNI TARI GS, VI CTI MAS, COMUNI DAD EN GENERAL; PROMOVI ENDO EL DEPORTE,
LA SALUD, ACTI VI DADES CULTURALES, ACTIVI DADES DE |INVESTIGACION CIENTIFICA O
TECNOLOG CA, PROGRAMAS  DE DESARRCLLO SOCI AL, PROGRAMAS ECOLOG COS Y DE
PROTECCI ON AMBI ENTAL, CIENCIA  TECNOLCG A E I NNOVACION, TIC, FORVACI ON DE
TALENTO HUMANO, OFERTANDO SERVI CI OS DE EDUCACI ON FORVAL Y NO FORVAL, EDUCACI ON
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| NTEGRAL A TRAVES DE TALLERES, CHARLAS, CURSCS, CONFERENCI AS, PRESTAR SERVI Cl OS
DE ASESORI A, CONSULTORI A, AUDI TORIA Y CGESTI ON DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
RELACI ONADOS  CON EL SECTOR EMPRESARIAL Y DE EDUCACI ON, PROGRAMAS DE
CAPACI TACI ON Y ACTUALI ZACI ON, CONFERENCI AS Y FORCS. CULTURA, ARTE, DEPORTE,

I NVESTI GACI ON, COMUNI CACI ON, MEDI O AMBI ENTE, TURI SMO, DESARROLLO COMUNI TARI G,

FORVMAR LI DERES Y COMUNI DADES AUTONOVAS, PARA LA VALCRACION Y SOLUCI ON DE LGS
PROBLEMAS DE CONFLI CTOS, CONVI VENCI A Cl UDADANA Y RESOLUCI ON PACI FI CA DE
CONFLI CTCS, CONFLI CTO ENTORNO A LA PAZ, POSCONFI | CTO Y RECONSTRUCCI ON  DEL
TEJIDO SOCI AL; DESARROLLAR Y DIRIG R PLANES Y ADELANTAR  PROGRAMAS DE SALUD
PUBLI CA, ASI STENCI A SOCI AL, PREVENCI ON DE USO Y ABUSO DE SUSTANCI AS
PSI COACTI VAS  (ALCOHOLI SMO Y DROGADI CCl ON), PROYECTOS PRODUCTI VOS, EQUI DAD DE
GENERO Y  MJUJER, PROGRAMAS  SOCI ALES A LA POBLACI ON VULNERABLE HABI TANTES DE
CALLE, PRESTAR LCS SERVICIOS EN EL DI SENO, GESTION Y DESARROLLO DE PROYECTCS Y
PROGRAMAS DE CARACTER SOCI AL; PARA LA CORGANIZACION 'Y  REALI ZACI ON DE EVENTOS
I NSTI TUCI ONALES, PEDAGOG COS, CULTURALES, RECREATIVOS, MJSI CALES, TURI STI CCS,

DEPORTI VOS, ARTI STI COS, FOLCLORI CCS, ACTI VI DADES LUDI CAS, EDUCACI ON Y
CAPACI TACION EN TALLERES DE FORMACI ON ARTI STICA EN ARTES, CFl C G5,

MANUAL| DADES; ACTI VIDADES DE CAPACITACION Y FORMACION MJSI CAL, TALLERES
| NSTRUMENTALES EN TODAS LAS  FAM LI AS DE | NSTRUMENTOS MJSI CALES , TALLERES EN

ENSAMBLE ORQUESTAL Y DI RECCI ON DE  BANDAS, PROGRAMAS DE MALTRATO | NFANTI L,
VI OLENCI A A LA MUJER, PROMOVER PROGRAMAS NUTRI Cl ONALES, SUM NI STRO DE
REFRI GERI OS5, SUM NI STRO DE PAQUETE ALI MENTARI O DI SENO Y EJECUCI ON DE PROYECTOS
EN AGRI CULTURA, GANADERI A, PECUARI OS, DESARROLLO RURAL, REFORESTACI ON,

PROGRAMAS Y PROYECTOS AMBI ENTALES, PROMOVER PROCESCS QUE PERM TAN EL USO
SOSTENI BLE DE LA BI ODI VERSI DAD, LOS RECURSOS NATURALES SOCI ALES Y ECONOM COCs.
CAMPANAS ClIVICAS PARA PROMOVER UNA CULTURA AMBI ENTAL, FORTALECI M ENTO
I NSTI TUCI ONAL Y GESTI ON PUBLI CA MODERNA. PRESTACI ON DE LGOS SERVI Cl OS PERSONALES
PROFESI ONALES, TECNI COS, PERSONAL DE ASEO EN CGENERAL (BARRIDO DE  CALLES,
RECOLECCI ON, CLASI FI CACION Y MANEJO DE RESI DUCS SCLI DOS), RECAUDO, RECUPERACI ON
DE  CARTERA, TOVA DE  LECTURA DE LOCS MEDIDORES DE LOS SERVICI OS PUBLI COS
DOM Cl LI ARI OS, CREACI ON, ADM NI STRACI ON Y MANEJO DE PARQUES TEMATI CCS.
ELABORACION Y COMERCIALIZACION  DE  MATERI AL PUBLI Cl TARI O,  PUBLI CACI ONES
| MPRESAS, DISENO Y EDI Cl ON DE TEXTOS, REVI STAS | NFORMVATI VAS, PAPELERI A,
SERVICIOS DE PUBLICI DAD FIJA'Y MOVIL, SUM NI STRO DE SONI DO PARA  EVENTCS. DE
| GUAL MANERA, EN  DESARRCLLO DEL OBJETO SOCI AL DE LA CORPORACI ON GENTE VI VA,
PCDRA DESARROLLAR ACTI VI DADES EN EL CAMPO | NDUSTRI AL, COVERCI AL O DE PRESTACI ON
DE SERVI CI GS; DOTACI ON DE MAQUI NARI A, EQUI POS DE OFI CI NA, EQUI POS DE S| STEMAS Y
COWPUTO, MJEBLES Y NMATERI ALES, CAMARAS DE SEGURI DAD. ; CONSTRUCTORES:
CONSTRUCTOR EN TCDAS LAS OBRAS ClI VI LES, HI DRAULI CAS, OBRAS SANI TARI AS.

MANTENI M ENTOS DE OBRAS, MATERI ALES PARA LA CONSTRUCCI ON, FERRETERI A.

ADM NI STRATI VOS:  GESTI ON  DOCUMENTAL, ARCHI VO, TECNOLOG AS DE LA | NFORMACI ON, Y
LAS COMUNI CACI ONES TIC. AUDI TORIAS E | NTERVENTORI AS, CONSULTCRI A EN | NFORVATI CA
PROGRAMAS DE EMPRENDI M ENTO, FORTALECI M ENTO EMPRESARI AL E I NDUSTRIAL. . ........
QUE POCR ACTA NO. 001 DE FECHA 2019/08/17 DE  ASAMBLEA EXTRAORDI NARI A DE
ASCCl ADCS, ANTES  Cl TADA, CONSTA:  REFORVA ESTATUTOS, AMPLI ACI ON DEL OBJETO
SOCI AL: LA REALI ZACION DE  TODA CLASE DE ACTI VI DADES RELACI ONADAS  CON EL
DESARROLLO DE NUEVAS TECNOLOG AS PARA LA GENERACI ON DE ELECTRI Cl DAD,
COMVERCI ALI ZACI ON, DI SENO, CONSTRUCCI ON Y PUESTA EN MARCHA DE SI STEMAS DE
GENERACI ON DE ENERG A ELECTRICA A PARTIR DE FUENTES RENOVABLES. PROMOVI ENDO
ENERG AS AM GABLES CON EL MEDIO AMBIENTE Y LA SOCI EDAD. PRODUCCI ON Y
COVERCI ALI ZACI ON  DE PANELES  SOLARES, CELDAS SOLARES, EQUI POS ELECTRICOS E
| LUM NACI ON, REGULADCRES, | NVERSORES, ESTABI LI ZADORES DE TENSI ON, BATERI AS.
PRODUCCION Y COMERCIALI ZACION  DE  ELECTRICI DAD  MEDI ANTE | NSTALACI ONES  QUE
UTI LI CEN  FUENTES DE ENERG A RENOVABLES. PROMOVER, DI SENAR, CONSTRU R, OPERAR,
EXPLOTAR, GESTI ONAR Y ADM NI STRAR CENTRALES QUE UTI LI CEN COMO ENERG A PRI MARI A,
ENERG AS RENOVABLES, ASI COMO REALIZAR LAS  ACTI VI DADES RELACI ONADAS CON EL
FUNCI ONAM ENTO Y EXPLOTACI ON DE DI CHAS | NSTALACI ONES. PROMOCI ON Y REALI ZACI ON
DE PROYECTOS, ESTUDIOS Y  OTRAS ACTUACI ONES DE | NVESTI GACI ON Y EXPERI MENTACI ON
RELACI ONADAS CON LAS ENERG AS  RENOVABLES Y CON EL AHORRO Y EFI CI ENCI A
ENERCETI CA. DESARROLLAR LAS TECNOLOG AS DE PRODUCCI ON Y APROVECHAM ENTO DE LA
ENERG A MEDI ANTE LA INVESTI GACION Y EL DESARROLLO LA PROMOCI ON, FORMACI ON,
FOVENTO Y DEBATE DE TODOS LOS ASPECTOS RELACI ONADCS CON LAS ENERG AS RENOVABLES
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Y EL AHORRO Y EFI Cl ENCI A ENERGETI CA. PROMOVER, DI VULGAR Y FOMVENTAR ACTUACI ONES
QUE VI NCULEN EL DESARROLLO ENERCETI CO CON SU | NTERACCION CON MEDI O AMBI ENTE Y
CON UN DESARROLLO SOSTENI BLE. CUALQUI ER OTRO Tl PO DE ACTUACI ON QUE | MPLI QUE UNA
MEJORA EN LA OPTIM ZACION E | MPLANTACI ON  DE LAS ENERG AS RENOVABLES Y DE
FOVENTO DEL AHORRO Y EFI CI ENCI A ENERGETI CA. PROYECTOS DE GENERACI ON  CON FUENTES
DE ENERGA AS NO CONVENCI ONAL DE Tl PO RENOVABLES.

CERTI FI CA
REPRESENTACI ON LEGAL: QUE POR ACTA NRO 002 DEL 18/06/2011, DE ASAMBLEA
EXTRAORDI NARI A, ANTES CI TADA CONSTA: ARTICULO 56. DESI GNACION Y CARACTER LA
CORPORACI ON TENDRA  UN DI RECTOR EJECUTI VO, CON FORMACI ON  ETI CA, COVPROM SO Y
VOCACI ON DE SERVICI O, QUE SERA NOVBRADO POR LA ASAMBLEA GENERAL Y EJERCERA COVO
REPRESENTANTE LEGAL.

CERTI FI CA
QUE PCR ACTA No 002 DE 2011/06/18 DE ASAVBLEA EXTRACRDI NARI A DE ASCClI ADCS
| NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O EL 2011/06/22 BAJO EL No 39274 DEL LI BRO 1,
CONSTA:
CARGO NOVBRE
DI RECTOR EJECUTI VO RUI Z GALLEGO OSCAR ELI ECER
DOC. IDENT. C. C. 79153063

CERTI FI CA
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA NO. 002 DE FECHA 2019/09/ 14 DE
ASAMBLEA EXTRAORDI NARI A DE ASCCI ADCS, ANTES Cl TADA, CONSTA: REFORVA ESTATUTGCS,
ARTI CULO 57. FUNCI ONES DEL DI RECTOR EJECUTIVO. A, REPRESENTAR A LA CORPORACI ON
LEGALMENTE B. DIRIG R LA CORPORACI ON DE CONFORM DAD CON LAS  DECI SI ONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL, LA JUNTA DI RECTI VA Y LOS ESTATUTOS DE LA CORPORACI ON. C.
CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS Y CONVENI OS CON ENTI DADES PUBLI CAS O PRI VADAS,
NACI ONALES O EXTRANJERAS, REALI ZAR EMPRESTI TGS, EJECUTAR | NVERSI ONES
LI BREMENTE, SINLIMTE DE CUANTIA Y SIN QUE SE REQU ERA AUTORI ZACION DE LA
JUNTA DI RECTI VA. D. EJECUTAR LOS PLANES Y PROYECTOS APROBADOS POR LA JUNTA
DI RECTI VA'Y LA ASAMBLEA GENERAL E. SER EL ORDENADOR DEL GASTO F. PRESENTAR A LA
ASAMBLEA GENERAL | NFORVE ANUAL DE SUS ACTI VI DADES G- SOVETER A LA APROBACI ON DE
LA JUNTA DI RECTIVA LOS PLANES Y PROGRAMAS QUE HA DE REALI ZAR LA CORPORACI ON Y
AJUSTARLOS A LAS RECOVENDACI ONES  QUE SE | MPARTAN. H  REPRESENTAR JUDI Cl AL O
EXTRAJUDI Cl ALMENTE A LA CORPORACI ON POR SI M SMO O POR CONDUCTO DE APCDERADO.
. CUMPLIR Y HACER CUMPLI R LOS ESTATUTOS, REG-AMENTOS, ACUERDOS Y DECI SI ONES DE
LA ASAMBLEA CGENERAL Y DE LA JUNTA D RECTI VA J. CONTRATAR, CUANDO SEA
NECESARI O, LGS SERVI CI OGS DE PERSONAS JURI DI CAS, PERSONAS NATURALES Y
PROFESI ONALES | NDEPENDI ENTES, PARA ADELANTAR ACTI VI DADES DE LA CORPORACI ON,
CONFORME A LOS PARAMETROS QUE FI JE LA ASAMBLEA GENERAL Y JUNTA DI RECTIVA. K.
PRESENTAR LI NEAM ENTOS GENERALES DE PLANEACI ON ANUAL A LA ASAMBLEA GENERAL EN
LA PRI MERA REUNI ON ORDINARIA DEL ANO. L. PROYECTAR LAS CONDI ClONES DE
PLANEACI ON Y PRESUPUESTO A LA JUNTA DI RECTI VA ATENDI ENDO PARAVETROS GENERALES
APROBADOS POR LA ASAMBLEA GENERAL. M PRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL Y A LA
JUNTA DI RECTI VA, CONJUNTAMENTE CON EL REVI SOR FI SCAL, LGOS ESTADOS FI NANCI ERCS Y
LOS BALANCES DE LA CORPORACION. N. CU DAR, VIG LAR Y ADM NI STRAR LOS BIENES DE
LA CORPORACION. O LOS DEMAS QUE LA ASIGNEN LOS ESTATUTCS, REGLAMENTCS Y
DECI SI ONES DE LA ASAMBLEA GENERAL O LA JUNTA DI RECTI VA, ASI COMD TODAS AQUELLAS
NECESARI AS PARA LA BUENA MARCHA DA LA CORPORACION. P. AUTORI ZAR CON SU FIRVA
TODOS LOS DOCUMENTOS, CORRESPONDENCI A Y  DEMAS ASUNTOS ANTE LAS CORPORACI ONES
PUBLI CAS, AUTORI DADES LEG SLATI VAS, JUDI Cl ALES O ADM NI STRATI VAS DEL ORDEN
LOCAL, DEPARTAMENTAL, NACI ONAL O I NTERNACI ONAL. Q  AUTORI ZAR CON SU FI RVA TODOS
LOS DOCUMENTQS, CORRESPONDENCI A Y  DEMAS ASUNTOS DE LA CORPORACI ON COMD SU
REPRESENTANTE LEGAL, | N ClI AR, ADELANTAR, RESOLVER Y LLEVAR A CUMPLI DO EFECTO
CUALQUI ER OPERACI ON DE NEGOCI OS O CONTRATOS DE LA CORPORACI ON SUJETANDOSE A LAS
DI SPOSI Cl ONES LEGALES Y A LO ESTABLECIDO EN LOS ESTATUTOCS. R PODRA FI RVAR,
COVPRAR Y VENDER BI ENES MUEBLES E | NMUEBLES, DARLCS O TOMARLOS EN ARRI ENDO OTRO
Ti TULO SEMEJANTE, TOVAR O REALI ZAR PRESTAMOS CON O SIN | NTERES, CONTRATAR
ANTI Cl POS, CONTRAER OBLI GACI ONES A LA CORPORACI ON DE MANERA SOLI DARI A, S.
FIRMAR LETRAS DE CAMBIO O PAGARES A NOMVBRE DE LA CORPORACI ON, PREVI A
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AUTORI ZACIl ON  DE LA JUNTA DI RECTIVA. T. DEMAS QUE ASI GNE LA ASAMBLEA GENERAL Y
JUNTA DI RECTI VA

CERTI FI CA

OTRAS FUNCIONES: QUE PCR ACTA NO 001 DE FECHA 2019/08/17 DE  ASAMBLEA
EXTRAORDI NARI A DE ASOCI ADGS, ANTES Cl TADA, CONSTA: REFORVMA ESTATUTOS, ARTI CULO
50. LITERAL S. ATRIBUCI ONES DE LA JUNTA DI RECTI VA, SE AUTORI ZARA AL DI RECTOR
EJECUTI VO A CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS Y/ O CONVENI OS CON  ENTI DADES
PUBLI CAS O PRI VADAS, NACI ONALES O EXTRANJERAS, REALIZAR EMPRESTI TCS, EJECUTAR
| N\VERSI ONES LIBREMENTE, SIN LIMTE DE CUANTIA Y SIN QUE SE REQU ERA
AUTORI ZACI ON DE JUNTA DI RECTI VA.

CERTI FI CA

JUNTA DI RECTI VA: QUE POR ACTA No 002 DE 2013/11/23 DE ASAMBLEA EXTRAORDI NARI A
DE ASOCI ADCS | NSCRI TA EN ESTA CAVARA DE COVERCI O EL 2013/12/03 BAJO EL No 46457
DEL LI BRO 1, CONSTA:
PRI NCI PALES

RUI Z GALLEGO OSCAR ELI ECER C.C 79153063

RUI Z GALLEGO VI CTOR MANUEL C.C 19351896

LEON CANO ALVARO C.C 91228604

JUNTA DI RECTI VA: QUE POR ACTA No 001 DE 2016/02/20 DE  ASAVBLEA GENERAL DE
ASOCI ADCS | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COMERCI O EL 2016/04/07 BAJO EL No 52077
DEL LI BRO 1, CONSTA:
PRI NCI PALES

MARCHAN SALGADO ADRI ANA MARCELA C.C. 1095786254

CERTI FI CA
OTRCS  NOVBRAM ENTOS: QUE  POR ACTA No 001 DE 2012/09/10 DE ASAMBLEA
EXTRAORDI NARI A DE ASCCI ADOS | NSCRI TA EN ESTA CAMARA DE COVERCI O EL 2012/09/ 13
BAJO EL No 43055 DEL LIBRO 1, CONSTA:
REVI SOR FI SCAL PRI NCI PAL NANCY PATRI Cl A GAMBOA SEPULVEDA
C.C. 63496917

CERTI FI
Cl'1 U- CODI FI CACI ON ACTI VI DAD ECONOM CA

ACTI VI DAD PRI NCI PAL : 8890 OTRAS ACTI VI DADES DE ASI STENCI A SOCI AL SIN
ALOJAM ENTO

ACTI VI DAD SECUNDARI A : 8559 OTROS TI POS DE EDUCACI ON N. C. P.

OTRA ACTI VI DAD 1 © 9499 ACTI VI DADES DE OTRAS ASCOCI ACI ONES N. C. P.
OTRA ACTI VI DAD 2 : 8211 ACTI VI DADES COVBI NADAS DE SERVI Cl OS ADM NI STRATI VOS
DE OFI CI NA

CERTI FI CA
QUE LA ENTI DAD SE ENCUENTRA SOVETI DA A LA INSPECCI ON, VIG LANCIA Y  CONTROL DE
LA SECRETARI A JURI DI CA DE LA GOBERNACION DE SANTANDER  EN CONSECUENCI A ESTA
OBLI GADA A CUMPLI R CON LAS NORVAS QUE RI GEN ESTA CLASE DE ENTI DADES.

NO APARECE | NSCRI PCl ON POSTERI OR DE DOCUMENTOS QUE MODI FI QUE LO ANTES ENUNCI ADO
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EXPEDI DO EN BUCARANMANGA, A 2020/06/11 07:42:50 - REFERENCI A OPERACI ON 9428248

LOS ACTOS DE REG STRO AQUI  CERTI FI CADOS QUEDAN EN FIRVE DI EZ Di AS HABILES |
DESPUES DE LA FECHA DE | NSCRI PClI ON, S| EMPRE QUE, DENTRO DE DI CHO TERM NO, NQ|
SEAN OBJETO DE LOS RECURSCS DE REPOSICION ANTE ESTA ENTIDAD, Y/ O
DE APELACI ON ANTE LA SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRI A Y COVERCI O

LA CAMARA DE COMVERCI O DE BUCARAMANGA.

EL PRESENTE CERTI FI CADO NO CONSTI TUYE CONCEPTOS FAVORABLES DE USO DE SUELOQ,
NCRMAS SANI TARI AS Y DE SEGURI DAD.

|
|
|
|
| PARA EFECTOS DEL COMPUTO DE LOS TERM NOS LOS SABADOS NO SON Di AS HABI LES EN
|
|
|
|

| | MPORTANTE |
| EL REG STRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTI TUYE APROBACION DE |
| ESTATUTOS. (ART.636 CODIGO ClVIL). |
| LA PERSONA JURI DI CA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A |
| LA INSPECCION, VIG LANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORI DADES QUE EJERCEN ESTA |
| FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORI DAD CORRESPONDI ENTE |
| EL CERTI FI CADO DE REG STRO RESPECTI VO, EXPEDI DO POR LA CAMARA DE COMERCI O, |
| DENTRO DE LOS 10 DI AS HABI LES S| GU ENTES A LA FECHA DE | NSCRI PCI ON, MAS EL |
| TERM NO DE LA DI STANCI A CUANDO EL DOM CI LI O DE LA PERSONA JURI DI CA SIN ANI MO |
| DE LUCRO QUE SE REG STRA ES DI FERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCI O QUE LE |
| CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORVAS ESTATUTARI AS ADEMAS SE ALLEGARA COPI A |
| DE LOS ESTATUTCS. |
| TODA AUTORI ZACI ON, PERM SO, LICENCIA O RECONOCI M ENTO DE CARACTER OFI C |
| SE TRAM TARA CON POSTERI ORI DAD A LA I NSCRI PCION DE LAS PERSONAS JURI D |
| SIN ANI MO DE LUCRO EN LA RESPECTI VA CAMARA DE COVERCI O |

| AL,
| CA:

| MVORTANTE: LA FIRVA DIGA TAL DEL SECRETARI O DE LA CAMARA DE COMERCI O DE
BUCARAMANGA CONTENI DA EN ESTE CERTI FI CADO ELECTRONI CO, SE ENCUENTRA EM TI DA POR
UNA ENTIDAD DE CERTIFICACION ABIERTA AUTORIZADA Y VIG LADA PCR LA
SUPERI NTENDENCI A DE | NDUSTRIA Y COMERCI O, DE  CONFORM DAD CON LAS EXI GENCI AS
ESTABLECI DAS EN LA LEY 527 DE 1999.

EN EL CERTI FI CADO SE | NCORPORAN  TANTO LA FIRVA MECANICA QUE ES UNA
REPRESENTACI ON GRAFI CA DE LA FI RVA DEL SECRETARI O DE LA CAMARA DE COMERCI O DE
BUCARAMANGA, COMO LA FIRVA DIG TAL Y LA RESPECTI VA ESTAMPA CRONOLOG CA,  LAS
CUALES PODRA VERI FI CAR A TRAVES DE SU APLI CATI VO VI SOR DE DOCUMENTOS PDF.

NO, OBSTANTE SI USTED EXPI DI O EL CERTI FI CADO A TRAVES DE LA PLATAFORVA VI RTUAL
PUEDE | MPRI M RLO DESDE SU COVPUTADCOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDI DO POR LA
CAMARA DE COMERCI O DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A
ENTREGAR EL CERTI FI CADO PUEDE VERI FI CAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTEN DO
| NGRESANDO A WAV CAMARADI RECTA. COM  OPCI ON CERTI FI CADOS ELECTRONI COS Y DI G TANDO
EL CODIGO DE VERI FICACION QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
DOCUMENTO. EL CERTI FI CADO A VALI DAR CORRESPONDE A LA [ MAGEN Y CONTEN DO DEL
CERTI FI CADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANI LLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORVA VI RTUAL DE LA CAMARA.



PAGNA 7
CORPORACI ON GENTE VI VA
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