QUIENES SOMOS

GAIA INGENIERIA LTDA., es una empresa privada

constituida legalmente desde 1995, dedicada a la

consultoria y el desarrollo de proyectos de Gestion

Integral en empresas Sostenibles y Responsables
Socialmente.

Somos un grupo interdisciplinario de profesionales
con amplia experiencia en cada drea de la gestion
integral empresarial, trabajando conjuntamente para
apoyar a sus organizaciones en el logro de la
sostenibilidad y 1a mejora del desempefio diario,
con resultados medibles.

MISION

Acompanar a nuestros cligntes en la concepcion y
desarrollo de proyectos y actividades sostenibles;
aportandoles conocimiento, experiencia,
implementacion de tecnologia de punta, sistemas
de monitoreo y seguimiento; para lograr un cambio
cultural del individuo hacia la competencia inconsciente,
que permita aumentar el desempefio sostenible con la

gestion integral inmersa en la cultura de sus organizaciones.

Garantizar a nuestros colaboradores un desarrollo integral
de su ser.

VISION

Aportar al desarrollo del pais y la region, logrando
Sistemas Integrales de Gestion al servicio de las
organizaciones y sus individuos, impulsando un
cambio cultural y compromiso de mejora continua
en nuestros grupos de interés.

Tener por clientes organizaciones sostenibles y
socialmente responsables, con las cuales aportemos
a mejorar nuestro entorno, mostrando resultados de

éxito que sirvan como ejemplo para aumentar el

compromiso empresarial con el Desarrollo Sostenible.

OFERTA DE VALOR

La Responsabilidad Social Empresarial soportada en un
triangulo equildtero conformado por Sostenibilidad Social,
Sostenibilidad Econémica y Sostenibilidad Ambiental, es el
presente y futuro de organizaciones exitosas.

Es por esto, que GAIA INGENIERIA LTDA, redne a profesionales
con mas de 15 afios de experiencia, para liderar cada uno de
estos

pilares y ofrecer a sus clientes los diferentes servicios que se
requieren para consolidar y mantener cada uno de los vértices del
triangulo.

Fundamenta su metodologia en la transferencia de conocimiento
hacia sus clientes, durante la implementacion y mantenimiento
de Sistemas Integrales de Gestién basado en las normas 1SO
9000. 1SO 14000, ISO 50000 , OHSAS 18000 y la guia ISO
26000y a partir de los requisitos de cada una de estas normas,
estructura proyectos segun las necesidades de cada cliente, para
satisfacer las necesidades de las diferentes partes interesadas;
lograr procesos eficientes y resultados medibles de la gestion
realizada por cada una de las organizaciones que nos hacen parte
de su equipo de trabajo.

“En la tierra hay suficiente para
satisfacer las necesiaades de toaos;
pero no tanto como para satisfacer

la avaricia y el despilfarro de algunos”

MAHATMA GANDH/

D

INGENIEF

GAIA INGENIERIA

SOFIA DUARTE
Ing. quimica

Especialista en Gestion Ambiental
Especialista en Eficiencia Energética

Calle 166 No. 9 - 24
Tel: 5267900
celular: 3153399677
E-mail: sofying2005@yahoo.es



TRABAJAMOS POR LA SOSTENIBILIDAD

1)Disminucion de costos operativos.

2)Cumplimiento de la normatividad vigente.

3) Mejorar la confiabilidad, seguridad y
gficiencia de sus procesos operativos.

4) Mejorar la imagen corporativa por
gestion medioambiental.

5)Aumentar su Competitividad.

6) Aumentar la disponibilidad
de maquinas y equipos.

7) Desarrollar una cultura de ahorro
corporativo y mejoramiento continuo.

8) Generar la cultura del registro y andlisis

de informacion para tomar decisiones gerenciales.

.Andlisis de cadena de valor

.Soclalizacion de proyectos
.Seguimiento y moniforeo a compromisos
.Atencion inquietudes, peficiones,

.Andlisis panorama de riesgos

.Implementacion sistenas integrales

¢ dh RGQUIS\.T/OS pOr Procesos
.Seleccion y evaluacion .Auditorias internas
.Formacion

laicii .Evaluacion de satisfaccion al cliente
Auditorias .Software de seguimiento
.Formacion de audifores infegrales

.Capacitacion SGI

Transparencia de informacion

.Planeacion estratégica infegral

.Fuentes financiacion para
proyectos

quejas y reclamos (IPQR)

Planes de manejo ambiental.
Tramite de licencias y permisos.
Respuesta a requerimientos
Dipo. de gention ambiental
Registro Gnico ambiental.

.Cumplimiento legal
RESPONSABILIDAD SOSTENBILIDAD
SOCIAL ECONOMICA

Agua/ Energia.
PGIRS y RESPEL
Productos quimicos.
Plan de contingencia

Programas

h

SOSTENIBILIDAD
SOCIAL

SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

Emisiones.

Trafamiento de aguas
.Tecnologias Gesfion / Valoracion

de residuos

Optimizacion de procesos.

Acondicionamiento

de infraestructura.

.Perfiles de cargo
.Plan de capacitacion

.Programas de incentivos
.Evaluacion de desempeno
.Generacion de empleo (SA 80000)

Trémite de incentivos fributarios
Implementacion de SELLOS AMBIENTALES

’ Medicion
.Linea base 4 Regisfro

Auditoria energética

[luminacion y Termica
Tecnologias URE / Calidad de la energia

Aire acondicionado

Motores

.Plan de salud ocupacional
.Andlisis Vulnerabilidad

. Biomasa
3 .Fuentes alternativas _~
.Plan de emergencia

Solar

.Proyectos de eficioencia energéfica
y energias renovables fipo ESCO




